兰州工业学院2019年暑假放假前后评建工作安排表   
	时间
	工作任务
	责任部门
	牵头部门

	7.15-7.30
	1.对评建工作任务细化分解，明确任务分工及职责
①编发《兰州工业学院合格评估指标内涵详解及工作任务表》；②制订《兰州工业学院本科教学迎评促建工作进程安排表》；③编发《《兰州工业学院本科教学工作合格评估任务分解及支撑材料目录》；④编发《兰州工业学院评估材料收集与整理规范》。
	评建办
	评建办

	
	2.确定学校迎评促建工作重点建设项目。
	专项工作组
	评建办

	
	3.修订学校教育事业发展规划、专业建设规划、学科建设规划、师资队伍建设规划、校园建设规划和信息化建设规划等六个规划。
	发规处、教务处、科技处、人事处、后勤处、信息中心
	办学思路与
领导作用组

	
	[bookmark: _GoBack]4.梳理、修订并完善所属职责内校级层面及部门内部层面的全部管理制度、相应工作规范（与制度配套的相关表格或过程材料规范）、办事指南（业务流程）；完成部门网站改建工作。
	各职能部门
	各专项工作组

	
	5.修订课程、实验、实习实训、课程设计、毕业论文（设计）等教学环节过程文档规范。
	教务处
	专业与课程建设及教学质量组

	
	6.统计梳理学校师资、管理人员数量及结构，分析各类人员达标情况，制定达标建设方案并实施。
	人事处
	教师队伍组

	
	7.启动2019年度学校状态教据采集工作
①针对《2018年数据分析报告》存在的问题，核查各项数据，明确修改完善方向，并模拟分析；②制定2019年度学校状态教据采集工作方案，召开工作会议，明确数据采集、整改的总体任务及要求。
	各职能部门
各教学单位
	数据与材料组

	
	8.组织自查自建阶段的校内督查
①制定学校合格评估自查自建阶段的督查工作方案；②学校巡视组检查各部门、各教学单位的评建工作，梳理、反馈存在的问题，提出整改意见。
	纪委、评建办
	督查组

	
	9.邀请国字号专家作评估专题报告。
	评建办
	评建办

	
	10.启动兰州工业学院本科教学工作合格评估《自评报告》《校长报告》《数据分析报告》前期准备工作。
	评建办
	评建办

	
	11.编发《本科教学工作合格评估知识手册（二》，做好下学期全校教职工合格评估知识测试准备工作。
	评建办
	评建办

	
	12.各单位认真组织教职工学习合格评估的政策文件、评估指标体系和学校评估实施方案等评估材料。
	各部门
各教学单位
	评建办



	时间
	工作任务
	责任部门
	牵头部门

	7.15-7.30
	13.完成本科教学合格评估指标体系所要求的各类满意度调查材料的准备工作。
	各部门
各教学单位
	数据与材料组

	
	14.梳理构建学校质量保障体系
①搭建学校教学质量监控体系框架，编制教学质量保障体系文件；②修订完善《兰州工业学院教学各环节质量标准》及质量监控制度、业务流程、工作规范。
	教学质量
管理处
	质量管理组

	
	15.做好毕业生就业状况调查及年度就业分析报告。
	招生就业处
各学院
	学风建设与
学生指导组

	
	16.梳理、修订并完善部门所属的全部管理制度、相应工作规范（与制度配套的相关表格或过程管理材料规范）、办事指南（业务流程）等文件；完成部门网站改建工作。
	各教学单位
	各专项工作组

	
	17.完善本科专业建设指导委员会；审定2018版专业人才培养方案（含制订调研论证材料，如相关研讨会、专题会议记录等）；完成2018版人才培养方案全部课程与环节的教学大纲修订工作；审定课程组教师名单，规划教学任务。
	
	专业与课程建设及教学质量组

	
	18.按照学校指定的规范，整理归档本学期所有教学过程材料（课程、毕业论文（设计）、实验、实习实训、课程设计等）。
	
	专业与课程建设及教学质量组

	
	19.制定校外实习就业基地建设实施方案，完善市内校外实习就业基地建设。
	
	专业与课程建设及教学质量组

	
	20.实验室整合及安全管理体系建设与整改落实工作。
	
	教学条件
与利用组

	
	21.召开课堂教学设计能力提升研讨会；制订“磨课”实施方案，启动合格课程达标建设活动。
	教务处
各教学单位
	专业与课程建设及教学质量组

	7.31-8.4
	22.审定各职能部门及各教学单位全部管理制度，完成管理制度建设专项工作。
	各部门
各教学单位
	评建办

	
	23.检查验收各教学单位本学期所有教学过程材料（含试卷、毕业设计（论文）、实验报告、实习实训报告、课程设计报告等），并完成整理归档工作。
	各部门
各教学单位
	评建办




