项目编号：2018KW-01

兰州工业学院“开物”科研团队支持计划

建设任务书

团队名称：                                       

团队带头人：                                    

研究方向：                                     

依托单位：                                     

联系电话：                                     

起止年限：    2018——2021                     

兰州工业学院科技处制

二0一八年制

填写说明
填写内容涉及到外文名称，应写明全称和中文；

本表由团队带头人如实填写；

任务书必须采用双面套印，中缝骑马订装订，订锯钉在折缝线上，订脚平直、牢固（不受理左边距平订），成册后A4幅画；
本任务书一式2份，相关单位签章。
一、团队基本情况

	团队名称
	中文
	

	
	英文
	

	
	依托研究平台
	

	
	依托重点学科
	

	带
头

人

简

况
	姓
名
	
	性别
	
	出生年月
	
	民族
	

	
	专业
技术职称
	
	学位
	
	最终学位
授予学校
	
	政治
面貌
	
	高校
教龄
	

	
	研究方向
	

	
	行政
职务
	
	所在工作单位
	

	
	联系电话
	
	传真
	
	手机
	

	
	电子邮箱
	

	预期成果
	

	总人数
	高级
	中级
	初级
	博士生
	硕士生
	本科生

	
	
	
	
	
	
	

	团队成员简况
	姓   名
	性别
	出生
年月
	专业技
术职称
	职务
	最终学历学位
	研究
方向
	在团队中作用
	本人
签字

	
	研究骨干
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	团队成员
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


二、团队基础与发展方向


三、团队建设目标与任务


四、团队建设计划
	梯队建设与人才培养（阐述团队在梯队建设、人才培养、学科建设、国内外学术交流、国际合作、承担科技项目、科研获奖、高水平论文、专利专著等方面的实施计划）（对照建设考核）

产学研用合作（阐述团队在开展产学研用、加强协同创新方面的实施计划）

	时间区间
	计划进度及实施内容

	2018-08-01

——

2019-07-31
	

	2019-08-01

——

2020-07-31
	

	2020-08-01

——

2021-07-31
	


五、经费预算                                            单位：万元
	经费来源预算
	经费支出预算

	项目
	金额
	项目
	金额
	备注

	兰州工业学院‘开物’科研创新团队支持计划资助
	
	一、科研业务费
	
	

	
	
	1.测试/计算/分析费
	
	

	
	
	2.能源动力费
	
	

	
	
	3.会议费/差旅费
	
	

	
	
	4.出版物/文献/信息传播费
	
	

	
	
	5.其它
	
	

	
	
	二、实验材料费
	
	

	
	
	1.原材料/试剂/药品购置费
	
	

	
	
	2.其它
	
	

	
	
	三、仪器设备费
	
	

	
	
	1.购置费
	
	

	
	
	2.试制费
	
	

	
	
	四、国际合作经费
	
	

	
	
	五、劳务费
	
	

	
	
	六、管理费
	
	不收取

	
	
	七、其它（不含财务规定不能支出的科目）
	
	

	
	
	合计
	
	

	
	
	
	
	


六、任务书签署
	团队负责人承诺：
我将履行团队负责人职责，严格遵守兰州工业学院“开物”科研团队支持计划实施办法的有关规定，切实保证研究工作时间，认真开展工作，按时报送有关材料。若填报失实和违反规定，本人将承担全部责任。

团队负责人（签章）：
年   月   日

	学校意见：
科技处（签章）：                  校长（签章）：
年  月   日



（概述团队形成背景，现有基础及主要发展领域和方向）


团队基础：


团队发展方向:


















































































































































（概述团队建设目标、总体任务及绩效考核指标。绩效考核指标主要包括：团队成员学术职务及学术影响的变化；科技成果转化产生的经济社会效益；承担行业、企业科技项目；争取到的国家级项目和省部级重大、重点科技项目；成果获奖情况；在国内外期刊发表论文及其被SCI、EI、ISTP收录的情况；知识产权等）


  团队建设目标与任务：
























































































































































请参考学校公布立项名单编号，看完请删除注释






